
М А Г А Д А Н С К А Я  О Б Л А С Т Ь

Руководитель Комитета образования администрации 
муниципального образования «Ольский городской округ»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

Ола
№ S&

О методической работе на 2021-2022 учебный год

С целью повышения качества образования через создание условий для 
совершенствования профессиональных компетенций педагогических 
работников, организации методической работы в образовательных 
учреждениях МО «Ольский городской округ»:

1. Утвердить План городского методического кабинета (ГМК) на
2021-2022 учебный год, согласно приложению № 1 к настоящему
распоряжению.

2. Утвердить Состав окружного методического объединения 
воспитателей дошкольных образовательных учреждений на 2021-2022 учебный 
год, согласно приложению №2 к настоящему распоряжению.

3. Утвердить План работы окружного методического объединения 
воспитателей дошкольных образовательных учреждений на 2021-2022учебный 
год, согласно приложению № 3 к настоящему распоряжению.

4. Утвердить Состав окружного методического объединения учителей 
начальных классов на 2021-2022 учебный год, согласно приложению № 4 к 
настоящему распоряжению.

5. Утвердить План работы окружного методического объединения 
учителей начальных классов на 2021-2022 учебный год, согласно приложению 
№ 5 к настоящему распоряжению.

6. Утвердить Состав окружного методического объединения учителей
- предметников на 2021-2022 учебный год, согласно приложению № 6 к 
настоящему распоряжению.

7. Утвердить План работы окружного методического объединения 
учителей - предметников на 2021-2022 учебный год, согласно приложению № 
7 к настоящему распоряжению.

8. Утвердить Состав окружного методического объединения учителей
- логопедов на 2021-2022 учебный год, согласно приложению № 8 к 
настоящему распоряжению.



9. Утвердить План работы окружного методического объединения 
учителей -  логопедов на 2021-2022 учебный год, согласно приложению № 9 к 
настоящему распоряжению.

10. Заведующему городским методическим кабинетом:
10.1 Довести до сведения руководителей образовательных учреждений 

данное распоряжение.
10.2 Обеспечить выполнение плана работы городского методического 

кабинета.
11 .Руководителям образовательных учреждений:
11.1 Обеспечить участие педагогов в заседаниях окружных методических 

объединений.
12. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

Яхину Ю.В., заведующего городским методическим кабинетом.

И.о.руководителя О.В.Назаренко



Приложение №1 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о.руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 

От 'f-  0 9 2021 г№ 90

План работы
городского методического кабинета 

на 2021-2022 учебный год

Тема: Повышение профессиональной компетентности педагогов в
условиях обновления содержания образования

Задачи:

1. Продолжить работу по созданию целостной системы непрерывного 
профессионального роста педагогических кадров, по созданию условий для 
организации и осуществления непрерывного повышения квалификации 
педагогических и руководящих работников образовательных организаций, 
оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических 
работников образовательных учреждений.

2. Совершенствовать формы изучения, обобщения и пропаганды 
педагогического опыта и управленческой деятельности в системе образования.

3. Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку 
образовательным организациям по реализации федеральных государственных 
стандартов образования, по обновлению содержания через интеграцию урока, 
как основного вида образовательной деятельности (интеграция новых методов 
обучения и воспитания), внедрение новых образовательных технологий, 
использование цифровых технологий в обучении.

4.0казывать методическую поддержку образовательным учреждениям в 
освоении и введении в действие новых образовательных стандартов третьего 
поколения.

5. Совершенствовать деятельность по сопровождению образовательных 
организаций в условиях реализации программ по работе с одаренными детьми.

6. Координировать деятельность методических объединений 
педагогических работников образовательных организаций.



Организационно-методическая деятельность
№ мероприятия сроки ответственн

ые
Результат

1. Прогнозирование, планирование 
повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки 
педагогических и руководящих 
работников ОУ, оказание им 
информационно-методической 
помощи.

Постоянно Яхина Ю.В. Составление 
графика ПК

2. Организация работы и методическое 
сопровождение проведения 
районных смотров, конкурсов, 
конференций.

Постоянно Яхина Ю.В. Распоряжение 
о проведении 

и итогах 
конкурса

3. Организация и проведение районных 
Интеллектуальных игр среди 
воспитанников подготовительных 
групп дошкольных образовательных 
учреждений.

апрель 
2022 г.

Яхина Ю.В. Распоряжение 
о проведении 
и итогах ИИ

4. Организация и методическое 
сопровождение проведения 
семинаров в образовательных 
организациях.

1 р в 
квартал

Яхина Ю.В, 
Бутко С.Б.

Методические 
рекомендации 
и пополнение 
методической 

копилки
5. Подготовка плана - заявки на 

повышение квалификации 
педагогических и руководящих 
кадров образовательных организаций 
на 2021-2022 гг.

Постоянно Бутко С.Б. Выполнение 
графика ПК

6. Подготовка и участие в областном 
педагогическом совещании.

август
2021г.

Яхина Ю.В. Обмен 
опытом 

работы, МР
7. Организация, подготовка и 

проведение районной научно- 
практической конференции учащихся 
2-11 классов.

ноябрь 
2021 г.

Яхина Ю.В., 
Бутко С.Б.

Пополнение 
Банка данных 

одарённые 
дети

8. Организация, подготовка и 
проведение районной олимпиады 
учащихся начальных 2-4 классов.

ноябрь- 
декабрь 
2021 г

Яхина Ю.В Пополнение 
Банка данных 

одарённые 
дети

9. Организация, подготовка и 
проведение Всероссийского конкурса 
сочинений

сентябрь- 
октябрь 
2021 г.

Бутко С.Б. Пополнение 
Банка данных 

одарённые 
дети

10. Подведение итогов 
муниципального Конкурса-фестиваля 
педагогического мастерства 
«Педагогическая академия: 
МАСТЕРство И инновация»

октябрь- 
ноябрь 
2021 г.

Яхина Ю.В. Распоряжение 
о проведении 

и итогах, 
пополнение 

методической 
копилки



11. Подведение итогов 
муниципального конкурса «Мой 
наставник».

май 
2022 г. Яхина Ю.В. Распоряжение 

о проведении 
и итогах

12. Организация сети методических 
объединений образовательных 
организаций на 2021 - 2022 учебный 
год (работа с членами ОМО).

сентябрь
2021г. Яхина Ю.В. Обмен

опытом,
протокол

13. Мониторинг повышения 
квалификации педагогических и 
руководящих работников за 3 года 
через систему ИПКПК.

Постоянно Яхина Ю.В. Составление 
графика ПК

14. Организация работы по подготовке 
образовательных организаций к 
участию в областных 
Рождественских педагогических 
чтениях.

сентябрь -  
декабрь 
2021г.

Бутко С.Б. Оформление 
документации 

, обмен 
опытом

15. Изучение педагогических и 
методических потребностей 
образовательных организаций на 
2022 год.

Постоянно Яхина Ю.В. Составление
и

корректировк 
а плана 

работы ГМК
16. Организация работы по подготовке 

образовательных организаций к 
участию во Всероссийском конкурсе 
детского и юношеского творчества 
«Базовые национальные ценности».

октябрь-
декабрь
2021г.

Бутко С.Б. Пополнение 
Банка данных 

одарённые 
дети

17. Организация работы по подготовке 
образовательных организаций к 
участию во Всероссийском конкурсе 
в области педагогики «За 
нравственный подвиг учителя».

Ноябрь 
2021 г.- 
февраль 
2022г.

Бутко С.Б. Обмен
опытом,

пополнение
методической

копилки
18. Организация работы по участию 

образовательных организаций в 
конкурсах областного уровня.

Постоянно Яхина Ю.В. Обмен
опытом
работы,

повышение
профессионал

ьных
компетенций

19. Организация консультаций для всех 
категорий педагогических и 
руководящих работников по 
вопросам реализации ФГОС.

Постоянно Яхина Ю.В. Методические
рекомендации

20. Организационно - методическая 
работа с педагогическими 
работниками муниципальных 
образовательных организаций по 
обобщению опыта работы на 
муниципальном уровне.

В течение 
года

Яхина Ю.В., 
Бутко С.Б.

Обобщение
опыта



21. Посещение образовательных 
организаций с целью оказания 
методической помощи (в 
соответствии с поданными заявками).

В течение 
года

ГМК Аналитическа 
я справка

22. Изучение, обобщение и 
распространение актуального 
педагогического опыта и внедрение в 
педагогическую практику 
прогрессивных педагогических 
технологий.

В течение 
года

ГМК Обмен 
опытом, 

пополнение 
Банка данных 

АПО

23. Формирование банка проектов 
сценариев уроков в режиме 
системно-деятельностного подхода к 
обучению в общеобразовательных 
организациях Ольского городского 
округа.

В течение 
года

ГМК Пополнение
методической

копилки

24. Создание условий для оперативной 
ликвидации профессиональных 
затруднений педагогов, воспитателей

Постоянно ГМК Повышение
профессионал

ьной
компетентное

ти

25. Организация работы и методическое 
сопровождение по оказанию 
практической помощи молодым 
специалистам.

По
отдельном 

у плану

ГМК План работы 
ШМС, 

повышение 
профессионал 

ьной
компетентное 
ти молодых 

специалистов

26. Участие работников методического 
кабинета в региональных семинарах 
и конференциях.

Постоянно Бутко С.Б. Обмен
опытом

27. Разработка методических 
рекомендаций и информационных 
продуктов в соответствии с 
запросами образовательных 
организаций.

Постоянно ГМК Методические
рекомендации

28. Пополнение web - сайта Комитета 
образования информационным 
материалом

Постоянно ГМК



29. Организация работы и методическое 
сопровождение резерва руководящих 
работников

По
отдельном 

у плану

ГМК

30. Методическое сопровождение 
внедрения и реализации ПФДО

В течение 
года

ГМК

Аналитическая деятельность ГМК
№ мероприятия сроки ответственный

1.

Анализ состояния и результатов 
методической работы городского 
методического кабинета за истекший 
год

декабрь 2021 г. Яхина Ю.В.

2. Мониторинг профессиональных и 
информационных потребностей 
работников муниципальных 
образовательных учреждений.

май 2022 г. Бутко С.Б.

3. Создание базы данных лучших 
педагогических практик, методик и 
технологий в области волонтерского 
движения школьников

В течение года Яхина Ю.В., 
Бутко С.Б.

4. Изучение, обобщение и 
распространение актуального 
педагогического опыта

В течение года Яхина Ю.В.

5. Мониторинг повышения квалификации 
руководящих и педагогических 
работников

декабрь 2021г. 
июнь 2022 г.

Яхина Ю.В., 
Бутко С.Б.

6. Анализ состояния и результатов 
методической работы городского 
методического кабинета за 1 полугодие

декабрь 2021 г. Яхина Ю.В., 
Бутко С.Б.

7. Планирование, согласование и 
корректировка плана работы на год. 
Определение основных направлений и 
содержания работы в соответствии 
реализацией ФГОС

сентябрь, 
декабрь 2021 г.

Яхина Ю.В.

8. Анализ работы методический 
объединений педагогов 
образовательных учреждений в 2021- 
2022 учебном году, постановка целей и 
задач на 2022-2023 учебный год.

май 2022 г. Яхина Ю.В.

9. Выявление затруднений методического 
характера в муниципальных 
образовательных учреждениях.

май 2022г. Бутко С.Б.

Информационная деятельность

№ мероприятия сроки

1. Формирование банка педагогической информации 
(нормативно-правовой, научно-методической, методической и

______________________________________________________

постоянно



2. Формирование банка данных актуального педагогического 
опыта работников муниципальных образовательных 
учреждениях.

Постоянно

3. Ознакомление руководящих и педагогических работников 
муниципальных образовательных учреждений с новинками 
педагогической, психологической, методической и научно- 
популярной литературой.

Постоянно

4. Ознакомление руководящих и педагогических работников 
муниципальных образовательных учреждений с опытом 
инновационной деятельности образовательных учреждений и 
педагогов.

Постоянно

5. Информирование о новых направлениях в развитии 
дошкольного, начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, дополнительного образования 
детей, о содержании основных образовательных программ, 
учебниках и учебных пособиях, видеоматериалах, 
нормативно правовых и локальных правовых аспектах 
образования.

Постоянно

6. Ознакомление руководящих и педагогических работников 
муниципальных образовательных учреждений необходимой 
информацией об основных направлениях развития 
образования, учебниках и учебно-методической литературы по 
проблемам обучения, воспитания, развития обучающихся.

Постоянно

7. Создание медиатеки современных учебно-методических 
материалов, осуществление информационно­
библиографической деятельности.

Постоянно

8. Информирование в средствах массовой информации о 
деятельности комитета образования и муниципальных 
образовательных учреждений; обновление информации на 
официальном сайте комитета образования.

Постоянно

9. Издание информационно-методических бюллетеней в пределах 
своей компетенции.

Постоянно

10. Информирование образовательных организаций о проводимых 
дистанционных курсах повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки в режиме онлайн за 
рамками региона

Постоянно

Консультационная деятельность

№ мероприятия сроки ответственный

1 . Организация консультационной работы с 
руководящими и педагогическими 

работниками муниципальных 
образовательных учреждений по вопросам в 

сфере образования.

Постоянно Яхина Ю.В, 

Бутко С.Б.

2. Организация консультационной работы с 
педагогическими работниками 

муниципальных образовательных 
учреждений, родителями обучающихся по 
вопросам обучения и воспитания детей в 

сфере образования.

Постоянно Яхина Ю.В, 

Бутко С.Б.

3. Оказание консультативной и практической 
методической помощи руководителям

Постоянно Яхина Ю.В,



муниципальных образовательных 
учреждений, творческих групп, методических 

объединений в совершенствовании 
образовательного процесса, организации и 

проведении методической работы, изучении, 
обобщении и распространении 

педагогического опыта.

Бутко С.Б.

Подготовка нормативных документов
№ мероприятия сроки ответственный

1. Положение о муниципальном этапе 
Всероссийского конкурса сочинений

август
2021г.

Бутко С.Б.

2. Положение о научной конференции 
учащихся 1-11 классов

сентябрь
2021г.

Бутко С.Б.

3. Положение о муниципальном этапе 
Всероссийского конкурса детского и 
юношеского творчества « Базовые 
национальные ценности»

октябрь
2021г.

Бутко С.Б.

4. Положение «Порядок проведения олимпиады 
учащихся начальных классов 2-4 классов»

ноябрь
2021г.

Яхина Ю.В.

5. Положение о муниципальном конкурсе 
педагогического мастерства «Педагог года- 
2022»

декабрь
2021г.

Яхина Ю.В.

6. Положение о проведении интеллектуальных 
игр дошкольников 2022 г.

март
2022г.

Яхина Ю.В.

Семинары

№ мероприятие название сроки место проведения

1. Теоретически 
й семинар

«Внедрение ФГОС ООО, 
ФГОС НОО третьего 

поколения»

сентябрь
2021г.

ГМК

2. Практико­
ориентирован 
ный семинар

Управление качеством 
дополнительного 

образования: современные 
перспективы.

октябрь
2021

МКОУ СОШ 
п.Ола

3. Семинар-
практикум

Организация и проведение 
ВПР в рамках Независимой 

оценки качества образования

ноябрь

2021

МКОУ СОШ 
п.Армань

4. Семинар- 
практикум 

для молодых 
специалистов

«Проектирование урока 
(НОД) с применением 

современных педагогических 
технологий. Как сделать 

урок интересным»

декабрь

2021

ГМК

5. Практико- «Цифровые технологии на февраль МКОУ СОШ



ориентирован 
ный семинар

уроке как условие 
самореализации учащихся в 

процессе обучения»

2022 с.Тауйск

6. Практико­
ориентирован 
ный семинар

Креативная экономика 
«Финансовая грамотность 

дошкольников»
Для педагогов ДОУ

Март
2022

МБОУ «Детский 
сад № 6 «Золотой 
ключик» п.Ола»

Организация и проведение окружных мероприятий
№ Мероприятие Срок

проведения
Ответственный

1. Районный конкурс педагогического 
мастерства «Педагогическая академия 
«МАСТЕРство И инновация»

март 2021- 
декабрь 2021г.

ГМК, ОУ

2. Единый методический день 
по теме: «От «Точки роста» к точке 
развития» на базе Центра образования 
естественнонаучного и технологического 
профилей в МКОУ СОШ с.Клёпка.

март 2022г. ГМК, ОУ

3. Научная конференция учащихся 3-11 классов Ноябрь
2021

ГМК, ОУ

4. Районная олимпиада учащихся 2-4 классов 
общеобразовательных учреждений

ноябрь-декабрь
2021

ГМК, ОУ

5. Муниципальный конкурс «Педагог года- 
2022»

Январь- 
февраль 2022 г

ГМК, ОУ

6. Интеллектуальные игры среди 
воспитанников ДОУ

Апрель 
2022 г.

ГМК, ОУ

7. Конкурс «Мой наставник» Май 2021г.- 
Май 2022 г.

ГМК, ОУ



Приложение № 2 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От ер  2021 г. № Р&

Состав окружного методического объединения воспитателей дошкольных 
образовательных учреждений муниципального образования 

«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

Аксенова Т.Н., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад «Пушинка» 
п.Армань»;
Амамич М.А., воспитатель МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» п.Ола»; 
Бондарева Т.М., воспитатель МКДОУ «Детский сад «Берёзка» с.Клёпка»; 
Боровская Н.Н., воспитатель МКДОУ «Детский сад №6 «Золотой ключик» 
п.Ола»;
Винокурова С.М., воспитатель МКОУ «Начальная школа-детский сад 
с.Гадля»;
Емец А.А., воспитатель МКДОУ «Детский сад №6 «Золотой ключик» п.Ола»; 
Кишко О.А., воспитатель МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» п.Ола»; 
Кондратьева Н.И., воспитатель МКДОУ «Детский сад №6 «Золотой ключик» 
п.Ола»;
Полякова Е.А., воспитатель МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» п.Ола»; 
ПугачН.А., воспитатель МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» п.Ола».



Приложение №3 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От /Г  *9 2021 г. № 9&

План работы
окружного методического объединения воспитателей дошкольных 

образовательных учреиедений муниципального образования 
«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

№

п/п

Содержание мероприятий Срок
исполнения

Ответственный

1. Заседание №1

1 .Утверждение плана работы методического Сентябрь Яхина Ю.В.,
объединения педагогов дошкольных 
образовательных учреждений на 2021-2022 
учебный год.
2. Изучение, обобщение и распространение 
актуального педагогического опыта (АПО) 
педагогических кадров образовательных 
организаций Ольского округа (рекомендации).
3. «Учитель будущего»: новая модель 
аттестации, единые оценочные материалы, 
профессиональные стандарты»
4. Программа воспитания в ДОУ: что 
изменилось в 2021 году.
5. Образовательные терренкуры в ДОУ как 
условие гармоничного развития 
дошкольников.
6. Взаимодействие педагогов детского сада и 
воспитанников в условиях пандемии

2021г. члены ОМО 

Бутко С.Б.

Зеленкова О.Н.

Яхина Ю.В 

Яхина Ю.В

Члены ОМО

2. Заседание №2

Гостевой обмен (обмен опытом работы)
1. ««Строим мосты, а не стены! Проблемы 
взаимодействия ДОУ и семьи»».
2. Педагогическая мастерская «Я -патриот»: 
совместная деятельность детского сада и 
семьи по нравственно-патриотическому 
воспитанию дошкольников при ознакомлении 
с историей и культурой родного края, России.
3. Организация работы и методическое 
сопровождение по оказанию практической 
помощи молодым специалистам
4. Сетевое информационно-коммуникационное 
взаимодействие образовательных организаций.

Декабрь 2021г.

Члены ОМО 

Члены ОМО 

Яхина Ю.В. 

Бутко С.Б.



3. Заседание №3

Творческая лаборатория
Тема: ««Волшебные лабиринты игры»»
-Игра -  как средство образовательной 
деятельности при реализации ФГОС 
-Особенности построения НОД на основе 
личностно-ориентированного подхода; 
-развитие мелкой моторики в условиях 
адаптации и организации детей раннего 
возраста;
-Социоигровые технологии;
- проведение мастер-классов.
- проведение НОД

Февраль 2022 г.

Яхина Ю.В. 

Бутко С.Б. 

Члены ОМО

4. Итоговое заседание №4
Тема: «Анализ результативности работы МО 
за год. Перспективы и основные направления 
деятельности на 2022- 2023 учебный год». 

Вопросы для обсуждения:
1. Анализ работы методического объединения 
педагогов дошкольных образовательных 
учреждений в 2021-2022 учебном году, 
постановка целей и задач на 2022-2023 
учебный год.
2. Подготовка к летнему оздоровительному 
отдыху детей в соответствии с ФГОС ДО
3. «Готовность выпускников дошкольных 
образовательных организаций к школе» 
Проблемы адаптации первоклассников
4. Самообразовательная работа 
воспитателей, как основа повышения 
профессионального мастерства (опыт работы 
(в виде презентации))

Апрель 2022г.

Яхина Ю.В.

Члены ОМО 

Члены ОМО 

Бутко С.Б.



Приложение № 4 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От *9 2021 г. № 9£>

Состав
окружного методического объединения учителей начальных классов 

общеобразовательных учреждений муниципального образования 
«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

Валуйская М.М., учитель начальных 
общеобразовательная школа с. Тауйск»;

классов МКОУ «Средняя

Ковалева М.Р., учитель начальных 
общеобразовательная школа с.Клёпка»;

классов МКОУ «Средняя

Кузьмина О.В., учитель начальных 
общеобразовательная школа п.Ола»;

классов МКОУ «Средняя

Надыршина А.О., учитель начальных 
общеобразовательная школа п. Армань»;

классов МКОУ «Средняя

Хафизова Е.А., учитель начальных 
общеобразовательная школа п.Ола»;

классов МКОУ «Средняя

Юхневич Е.Н., учитель начальных классов МКОУ «Начальная школа-детский 
сад с.Гадля».



Приложение № 5 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От /S' o f  2021г. № 9 0

План работы
окружного методического объединения учителей начальных классов 

общеобразовательных учреяедений муниципального образования

№ Содержание мероприятий Срок Ответственный
п/п исполнения
1. Заседание №1 Сентябрь

(расширенное заседание) 2021г.
1 .Утверждение плана работы методического 
объединения учителей начальных классов на 
2021-2022 учебный год.

Яхина Ю.В.

2.Учитель будущего»: новая модель аттестации, Зеленкова О.Н.
единые оценочные материалы, 
профессиональные стандарты»
3. Повышение качества образования через 
внедрение ЦОС в образовательных учреждениях

Члены ОМО

округа.
4.Точка роста: сетевое информационно­
коммуникационное взаимодействие

Члены ОМО

образовательных организаций.
5. Организация работы и методическое 
сопровождение по оказанию практической 
помощи молодым специалистам. Наставничество.

Яхина Ю.В.

6. О внедрении ФГОС ООО и ФГОС НОО 
третьего поколения.

Бутко С.Б.

2. Заседание №2 Декабрь
Тема: «Условия формирования устойчивой 
учебной мотивации младших школьников»

2021г.

План
1 .Формирование УУД у обучающихся начальной Яхина Ю.В.
школы
2. Формирование ИКТ-компетентности младших Бутко С.Б.
школьников
3. Условия формирования устойчивой учебной 
мотивации младших школьников, (из опыта

Члены ОМО

работы)
4. Реализация потенциала учащихся в условиях 
офлай и онлайн.
5. Программы воспитания: совместная

Бутко С.Б.

деятельность школы и семьи в воспитании и Яхина Ю.В ,
развитии личности ребенка. члены ОМО



Заседание №3
3. Педагогическая лаборатория Февраль

Тема: «Освоение и применение современных 
педагогических технологий».

2022г.

План
1 .ТРИЗ -  технологии в начальной школе 
2.Инсерис -  приём развития критического

Яхина Ю.В. 
Бутко С.Б.мышления

3. Освоение и применение современных 
педагогических технологий. ( из опыта работы).

Члены ОМО

4.Видеофрагметы уроков с применением 
образовательных технологий.

Члены ОМО

4. Итоговое заседание №4
Вопросы для обсуждения: Апрель

Яхина Ю.В.1.Анализ работы методического объединения 
учителей начальных классов в 2021-2022 учебном

2022г.

году.
2. Предварительное планирование работы и 

задач ОМО на 2022 -2023 учебный год.
3. Презентация опыта, методов, находок, идей.
4. Формирование заявки на курсовую подготовку 
на следующий учебный год

Члены ОМО

Члены ОМО

Бутко С.Б.



Приложение №6 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От о9 2021г. №&&

Состав
окружного методического объединения учителей - предметников 
общеобразовательных учреждений муниципального образования 

«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

Волик И.В. , учитель физики МКОУ «Средняя общеобразовательная школа с. 
Клёпка»;
Глуховская Е.В., учитель истории МКОУ «Средняя общеобразовательная 
школа с.Тауйск»;
Жабкина Т.Н., педагог МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей 
п. Ола»;
Иванчеко А. В., учитель физики и математики МКОУ «Средняя 
общеобразовательная школа п.Армань»;
Казанцев Е.Н., учитель информатики МКОУ «Средняя общеобразовательная 
школа п.Ола»;
Моссашвили Т.Н., учитель английского языка МКОУ «Основная 
общеобразовательная школа с.Талон»;
Смирнова Л.А., учитель технологии МКОУ «Средняя общеобразовательная 
школа п. Армань»;
Фазилова Т.П., учитель английского языка МКОУ «Средняя
общеобразовательная школа п.Ола».



Приложение №7 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От 2021 г. № 9 0

План работы
окружного методического объединения учителей - предметников 
общеобразовательных учреждений муниципального образования 

«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

№
п/п

Содержание мероприятий Срок
исполнения

Ответственный

5 Заседание №1
(расширенное заседание)

1 .Утверждение план работы методического 
объединения учителей начальных классов на 2021- 
2022 учебный год.
2. Учитель будущего»: новая модель аттестации, 
единые оценочные материалы, профессиональные 
стандарты»
3. Повышение качества образования через 
внедрение ЦОС в образовательных учреждениях 
округа.
4. Точка роста: сетевое информационно­
коммуникационное взаимодействие 
образовательных организаций.
5. Организация работы и методическое 
сопровождение по оказанию практической 
помощи молодым специалистам. Наставничество.
6. О внедрении ФГОС ООО и ФГОС НОО третьего 
поколения.

Сентябрь
2021г. Яхина Ю.В. 

Зеленкова О.Н. 

Члены ОМО 

Члены ОМО 

Яхина Ю.В. 

Бутко С.Б.



2. Заседание №2 
Гостевой обмен

Тема: « Через тернии к звёздам» »
(обмен опытом работы)

1. Внеклассная деятельность по предмету 
(исследовательская и проектная деятельность, 
олимпиады, интеллектуальные и творческие 
конкурсы разного уровня, кружки, факультативы, 
участие в конкурсах)
2. Организация работы с одаренными детьми: - 
разработка индивидуальных образовательных 
маршрутов для развития одаренных детей.
3. Организация обучения детей с ОВЗ - 
привлечение детей с ОВЗ к участию в проектной (в 
том числе социальной направленности), 
исследовательской деятельности, участию в 
конкурсах, конференциях, соревнованиях.
4. Программы воспитания: совместная 
деятельность школы и семьи в воспитании и 
развитии личности ребенка.
5. Методические рекомендации по организации 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних обучающихся в 
образовательных организациях Ольского 
городского округа

Декабрь
2021г.

Бутко С.Б.

Бутко С.Б. 

Яхина Ю.В.

Члены ОМО

Яхина Ю.В.

3. Заседание №3 
Творческая лаборатория 

Тема: «Креативный вызов: как сделать школьный 
урок интересным»

1. Секреты подготовки и проведения интересного 
урока.
2. Галерея методических находок (обмен опытом 
работы по изучению сложных тем)
3. Реализация потенциала учащихся в условиях 
офлайн и онлайн.
4.Эффективность использования нетрадиционных 
технологий.

Февраль
2022г.

Яхина Ю.В. 

Члены ОМО 

Члены ОМО 

Бутко С.Б.

4. Итоговое заседание №4
Тема: «Анализ результативности работы МО за 
год. Перспективы и основные направления 
деятельности на 2022- 2023 учебный год».
Вопросы для обсуждения:
1. Анализ работы методического объединения 
учителей предметников в 2021-2022 учебном году.
2. Предварительное планирование работы и задач 
ОМО на 2022 -2023учебный год.
3. Презентация опыта, методов, находок, идей.
4. Формирование заявки на курсовую подготовку 
на следующий учебный год

Апрель
2022г.

Яхина Ю.В.

Яхина Ю.В.

Члены ОМО 
Бутко С.Б.



Приложение №8 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От *>9 2021г. № 9 0

Состав
окружного методического объединения учителей- логопедов 
образовательных учренедений муниципального образования 

«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

Аксёнова Т.Н.., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад «Пушинка» 
п.Армань»;
Габара А.А., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» 
п.Ола»;
Глуховская Е.В., учитель-логопед МКОУ «Средняя общеобразовательная 
школа с.Тауйск»;
Капроска Е.М.,учитель- логопед МКОУ «Начальная школа-детский сад 
с.Гадля»;
Кириченко Л.А.,учитель- логопед МКДОУ «Детский сад №1 «Гуси-лебеди» 
п.Ола»;
Матвеева Т.Н., учитель-логопед МКОУ «Средняя общеобразовательная школа 
п.Ола»;
Пирузашвили Н.П., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад №6 «Золотой 
ключик» п.Ола».



Приложение №9 
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением и.о. руководителя 
комитета образования 

администрации 
МО «Ольский городской округ» 
От /S  2021г. № &С

План работы
окружного методического объединения учителей-логопедов 
образовательных учреждений муниципального образования 

«Ольский городской округ» на 2021-2022 учебный год

№
п/п

Содержание мероприятий Срок
исполнен

ИЯ

Ответственный

1. Заседание №1
1.Обсуждение проекта плана работы окружного 
методического объединения учителей- логопедов 
образовательных учреждений на 2021-2022 
учебный год.
2. Формирование банка данных по 
самообразованию участников ОМО на учебный 
год.
3. Создание электронного сборника методических 
материалов по логопедии ОМО.
4. Учитель будущего»: новая модель аттестации, 
единые оценочные материалы, профессиональные 
стандарты»
5. Сетевое информационно-коммуникационное 
взаимодействие образовательных организаций.

Сентябрь
2021г. Яхина Ю.В.

Члены ОМО

Яхина Ю.В.

Зеленкова О.Н. 

Бутко С.Б.

2. Заседание №2
Тема: «Неговоряшие дети».
1. Стимулирование речевой активности 

неговорящих детей.
2. Игровые упражнения для развития речи 

неговорящих детей (фишечки для неговоряшечек).
3. Использование интерактивного стола в работе 
учителя-логопеда.
4. Логопедическое сопровождение детей с ОВЗ в 
рамках реализации ФГОС ОВЗ.
5. Внедрение дистанционных форм работы с 
детьми учителя -логопеда.

Декабрь
2021г.

Яхина Ю.В. 
Бутко С.Б. 

Члены ОМО

3. Заседание №3
Тема: «Устранение артикуляторо-акустической 

биографии у  младших школьников».
1. Причины возникновения артикулятоно- 
акустической дисграфии.
2. Коррекция артикулятоно-акустической

Февраль
2022г.

Яхина Ю.В. 
Бутко С.Б. 

Члены ОМО



дисграфии в школе. Упражнения, направленные 
на устранение артикулятоно-акустической 
дисграфии.
3 .Профилактика артикулятоно-акустической 
дисграфии в детском саду.
4.Предупреждение артикулятоно-акустической 
дисграфии в подготовительной к школе группе 
детского сада.

4. Итоговое заседание №4
1. Анализ работы методического объединения 
логопедов образовательных учреждений в 2021-
2022 учебном году.
2. Обсуждение проблем и затруднений реализации 
плана работы ОМО.
3. Рассмотрение проекта плана работы на 2022-
2023 учебный год.
4. Методическая копилка (из опыта работы)
5. Деловая игра «Логопедический калейдоскоп»
6. Формирование заявки на курсовую подготовку 
на следующий учебный год

Апрель
2022г. Яхина Ю.В.

Члены ОМО

Бутко С.Б.

Члены ОМО 
Яхина Ю.В. 
Бутко С.Б.


